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Информационная справка 
о деятельности Управляющего совета МБОУ лицея №1 
за 2021, 2022, 2023 годы

Управляющий совет муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения лицея №1 (далее Управляющий совет) является коллегиальным органом управления лицеем, реализующим в форме самоуправления принцип демократического, государственного-общественного характера управления образованием.
Решения Управляющего совета, принятые в соответствии с его компетенцией, являются обязательными для руководителя лицея (далее директор), работников образовательного учреждения, учащихся, их родителей (законных представителей) в части, не противоречащей Уставу школы и действующему законодательству РФ.
Участники образовательного процесса (работники школы, учащиеся и их родители (законные представители) имеют право обращаться к Учредителю с обжалованием решений Управляющего совета, если они противоречат Уставу лицея и действующему законодательству РФ
Управляющий совет руководствуется нормативными документами:
· Конституцией Российской Федерации;
· Федеральным законом от 29.10.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
· иными Федеральными законами, федеральными нормативными правовыми актами;
· международными актами в области прав человека, прав ребенка, в области образования, ратифицированными РФ;
· Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения лицея №1 (далее лицей);
· Положением об Управляющем совете;
· иными локальными нормативными актами лицея. 
Задачи Управляющего совета:
· определение основных направлений развития лицея, особенностей его образовательной программы;
· повышение эффективности финансово - хозяйственной деятельности лицея;
· содействие рациональному использованию выделяемых лицею бюджетных средств, средств, полученных от его собственной деятельности и из иных источников;
· содействие созданию в лицее оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;
· содействие созданию здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в лицее.

В компетенции Управляющего совета входит:
· согласование учебного плана и профилей обучения по представлению руководителя учреждения после одобрения педагогическим советом;
· утверждение по согласованию с учредителем годового календарного учебного графика;
· утверждение Программы развития учреждения (по представлению руководителя);
· принятие решения о введении (отмене) в период занятий единой формы или делового стиля одежды для учащихся учреждения;
· рассмотрение жалоб и заявлений учащихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала учреждения;
· содействие привлечению дополнительных средств для обеспечения деятельности и развития учреждения, определение направления и порядка их расходования;
· утверждение (по представлению руководителя учреждения) сметы расходов средств, полученных учреждением от осуществления приносящей доход деятельности;
· осуществление контроля за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в учреждении;
· заслушивание и утверждение ежегодного публичного отчета учреждения по итогам учебного и финансового года;
· поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания учащихся, творческий поиск педагогических работников в организации инновационной работы;
· определяет пути взаимодействия образовательного учреждения с социальными партнерами, фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности учащихся и профессионального роста педагогов;
· заслушивает отчеты о работе руководителя учреждения, его заместителей, других работников, вносит на рассмотрение конференции предложения по совершенствованию работы администрации; знакомится с итоговыми документами по проверке органами управления образованием и т.д. деятельности данного образовательного учреждения и заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению недостатков в его работе;
· рассматривает вопросы обеспечения комплексной безопасности учреждения, создания здоровых и безопасных условий обучения учащихся;
· организовывает контроль родительской общественности за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и труда в учреждении;
· в рамках действующего законодательства Российской Федерации принимает необходимые меры по защите педагогических работников и администрации образовательного учреждения от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, а также по обеспечению гарантий автономности образовательного учреждения, его самоуправляемости; обращается по этим вопросам к учредителю.
Основными вопросами заседаний Управляющего совета стали:
· определение приоритетных направлений развития лицея; 
· согласование Программы развития лицея;
· разработка и утверждение Рабочей программы воспитания
· согласование основных общеобразовательных программ – образовательных программ начального, основного, среднего образования, в том числе адаптированных образовательных программ образования для учащихся с ограниченными возможностями здоровья, дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ различных направленностей, элективных курсов и внеурочной деятельности;
· согласование локальных актов, регламентирующих деятельность лицея №1;
· участие в организации и проведении мероприятий; 
· рассмотрение вопросов и оказание содействия в создании здоровьесберегающих и безопасных условий учащимся;
· подготовка совместно с администрацией информационных и аналитических материалов о деятельности Учреждения для размещения их на официальном сайте Учреждения в сети «Интернет» (публичный доклад, отчет о результатах самообследования);
· рассмотрение вопросов профилактики заболеваемости ОКИ, гриппом, ОРВИ, энтеровирусной и коронавирусной инфекции;
· контроль за соблюдением за эффективным расходованием финансовых средств лицея №1, корректировка плана ФХД;
· рассмотрение вопросов антикоррупционной деятельности, недопущении сбора денежных средств.
· рассмотрение вопросов о результатах проверок надзорно-контрольными органами;
· рассмотрение вопросов о подготовке плана мероприятий к новому учебному году.
В течение трех лет (2021, 2022, 2023 годы) Управляющий совет образовательного учреждения осуществлял общее руководство в рамках установленной компетенции:
· защищал интересы учащихся, обеспечивая социальную правовую защиту несовершеннолетних совместно с руководителем учреждения, родительским комитетом и родителями (законными представителями); 
· осуществлял контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в учреждении;
· согласовывал изменения в основной образовательной программе, адаптированной основной образовательной программе по представлению руководителя учреждения после одобрения педагогическим советом;
· согласовывал адаптированные образовательные программы по представлению руководителя учреждения после одобрения педагогическим советом;
· принимал участие в обсуждении результатов реализации перспективного плана развития образовательного учреждения;
· согласовывал (по представлению руководителя учреждения) сметы расходов средств, полученных учреждением от осуществления приносящей доход деятельности;
· заслушивал и согласовывал ежегодный публичный отчет учреждения по итогам учебного и финансового года, анализ исполнения Программы развития учреждения; 
· вносил на рассмотрение предложения по совершенствованию работы учреждения;
· поддерживал общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания учащихся, творческий поиск педагогических работников в организации инновационной работы.
Основной организационной формой работы Управляющего Совета являются:
· состояние качества питания, изменение меню, санитарное состояние обеденного зала;
· развитие материально-технической базы по отдельным направлениям;
· организация работы по формированию комплексной безопасности для всех участников образовательных отношений;
· поддержка и организация мероприятий в рамках Рабочей программы воспитания и реализации муниципальных проектов, конкурсов, фестивалей, акций;
· согласование локальных актов по различным направлениям деятельности школы.

· В 2021 году было проведено 5 заседаний управляющего совета.
· В 2022 году было проведено 6 заседаний управляющего совета.
· В 2023 учебном году проведено 2 заседания управляющего совета (запланировано до конца года проведение 2 заседания).
	Выводы.  
Анализ работы деятельности Управляющего Совета лицея позволяет сделать вывод об оптимальном уровне организации работы и эффективности его деятельности совместно со всеми участниками образовательных отношений. Включенность Управляющего совета в образовательное пространство лицея, позволяют признать работу удовлетворительной.


Председатель управляющего совета 					А.А. Явишев
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